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Додаток  5
до рішення обласної ради

від ___ ___​___2021 року № ___

ПОЛОЖЕННЯ
про постійну комісію з питань охорони здоров’я та материнства Львівської обласної ради
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Постійна комісія з питань охорони здоров’я та материнства Львівської обласної ради (далі – постійна комісія) є органом обласної ради, що обирається з числа її депутатів, для вивчення, попереднього розгляду та підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради.

1.2. Постійна комісія обирається обласною радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії.   Заступника голови постійної комісії та секретаря постійної комісії обирають з числа членів постійної комісії. 
1.3. Постійна комісія є підзвітною обласній раді та несе відповідальність перед обласною радою.


1.4. Усі члени постійної комісії мають рівні права.


1.5. До складу постійної комісії не можуть бути обрані голова обласної ради, перший заступник голови обласної ради та заступник голови обласної ради. Голова обласної ради координує діяльність постійної комісії, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх висновків та рекомендацій.


1.6. Постійна комісія ради діє лише на підставі, у межах повноважень та у спосіб, передбачені Конституцією і законами України, та керується у своїй діяльності Конституцією і законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, іншими нормативними актами, а також рішенням обласної ради.


1.7. Функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійної комісії визначається рішеннями Львівської обласної ради, Регламентом обласної ради та цим Положенням.
2. ПОВНОВАЖЕННЯ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ

2.1. За дорученням обласної ради, голови обласної ради, першого заступника голови обласної ради, заступника голови обласної ради або за власною ініціативою постійна комісія: 
2.1.1.  Розглядає проєкти обласних програм з питань  охорони здоров’я та материнства, погоджує заходи й напрями використання коштів обласного бюджету,  спрямованих на охорону здоров’я та материнства, заслуховує звіти про виконання програм і бюджету, вивчає та готує питання, які виносяться на розгляд обласної ради, готує висновки з цих питань, розробляє проекти рішень обласної ради. Голова та члени комісії виступають на сесіях обласної ради з доповідями і співдоповідями.
2.1.2. Погоджує кандидатуру на посаду керівника комунального закладу, що перебуває у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст Львівської області у галузі охорони здоров’я, після проведення конкурсного відбору і засідання конкурсної комісії;

   2.1.3. Готує пропозиції щодо реформування системи закладів охорони здоров’я.

2.1.4. Вивчає діяльність підзвітних і підконтрольних обласній раді органів, а також віднесених до відання обласної ради, Львівської обласної державної адміністрації підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб.
2.1.5. Здійснює контроль за виконанням рішень обласної ради, подає за результатами перевірки рекомендації на розгляд виконавців, а в необхідних випадках – на розгляд обласної ради.
2.1.6. За галузевим принципом розглядає пропозиції, звернення та скарги громадян щодо питань, які потребують розгляду на сесії обласної ради, а також готує висновки й рекомендації.  


2.1.7. Розглядає пропозиції, звернення та скарги громадян, що адресовані безпосередньо комісії або розгляд яких доручений головою обласної ради, першим заступником голови обласної ради, заступником голови обласної ради.


2.2. Постійна комісія з питань, які належать до її відання, і в порядку, визначеному законом, має право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень усіх форм власності необхідні матеріали й документи.

 
2.3. Рекомендації постійної комісії підлягають обов’язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи комісію повинно бути повідомлено в установлений нею термін.

2.4. Постійна комісія обласної ради зобов'язана:

- періодично звітувати на сесії обласної ради про свою роботу;

- своєчасно виконувати доручення голови обласної ради, а в разі його відсутності або за його дорученням – першого заступника голови обласної ради, заступника голови обласної ради, з питань, що належать до відання комісії та організаційної роботи, інформувати про хід виконання доручень;

- координувати свою діяльність з головою обласної ради;

- вивчати і враховувати у своїй діяльності громадську думку, своєчасно та в повному обсязі розглядати й реагувати на звернення громадян.

3. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ

3.1. Організація роботи постійної комісії ради покладається на голову комісії. Голова комісії організовує роботу постійної комісії, керуючись принципами гласності й відкритості, залучаючи для максимального висвітлення своєї діяльності представників засобів масової інформації та громадськість.


3.2. Голова комісії скликає і веде засідання постійної комісії, дає доручення членам постійної комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами, організовує роботу з реалізації висновків і рекомендацій комісії. У разі відсутності голови комісії чи неможливості виконання ним своїх повноважень з інших причин, його функції здійснює заступник голови комісії або секретар комісії.


3.3. Засідання постійної комісії ради скликається в міру потреби,  але не рідше одного разу на місяць, і є повноважним, якщо в ньому бере участь не менш як половина від загального складу комісії. Відсутність кворуму на комісії оформляється протоколом.


3.4. У разі відсутності кворуму на трьох поспіль засіданнях постійної комісії без поважних причин голова обласної ради виносить на розгляд сесії питання про розформування комісії.


3.5. Проєкт порядку денного засідання постійної комісії висвітлюється на вебсайті обласної ради не пізніше, ніж за один робочий день до засідання постійної комісії.


3.6. У разі затягування розгляду будь-якого питання порядку денного засідання постійної комісії понад установлений законодавством термін, наступне засідання постійної комісії проводиться за участю голови обласної ради.

3.7. При розгляді питань порядку денного комісії депутат зобов’язаний повідомити про конфлікт інтересів із занесенням усної заяви до протоколу засідань.

3.8. За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки і рекомендації, які ухвалюються більшістю голосів від загального складу комісії.  Висновки і рекомендації підписує голова комісії, а в разі його відсутності – заступник голови або секретар комісії. 


3.9. Протоколи засідань постійної комісії підписують голова і секретар комісії, а за відсутності секретаря – заступник голови комісії. Якщо на засіданні головує заступник голови комісії, протокол підписують голова засідання і секретар комісії. За відсутності на засіданні комісії заступника голови комісії і секретаря, протокол підписують голова комісії та один із членів комісії. Кожен член комісії має право на окрему думку, яка в письмовому вигляді долучається до протоколу.


3.10. Протокол засідання постійної комісії повинен бути підписаний і оприлюднений на вебсайті обласної ради в десятиденний термін.

 
3.11. Питання, які належать до відання кількох постійних комісій, а також за дорученням обласної ради, її голови, заступників голови обласної ради, розглядаються комісіями спільно. Висновки і рекомендації, ухвалені постійними комісіями на їх спільних засіданнях, а також протоколи спільних засідань підписують голови відповідних постійних комісій.


3.12. Постійна комісія для вивчення питань може створювати підготовчі комісії і робочі групи із залученням представників громадськості, науковців, спеціалістів.


3.13. Депутат обласної ради має право брати участь у роботі будь-якої іншої постійної комісії з правом дорадчого голосу.

3.14. Постійна комісія може створювати підкомісії  з основних напрямів своєї діяльності.


3.15. Голова, заступник голови, секретар та члени постійної комісії ради працюють на громадських засадах.


3.16. На засіданні постійної комісії мають право бути присутніми помічник депутата обласної ради, представники засобів масової інформації та громадськості. 

 
3.17. Постійна комісія користуються бланками єдиного взірця.

3.18. Керівництво обласної ради забезпечує постійну комісію приміщенням та оргтехнікою, за потреби автотранспортом. 


3.19. За погодженням з головою постійної комісії, розпорядженням голови обласної ради за постійною комісією закріплюється працівник виконавчого апарату обласної ради, який здійснює супровід діяльності постійної комісії. 


3.20. У період карантину, встановленого Кабінетом Міністрів України, з метою запобігання поширенню на території України коронавірусної хвороби (COVID-19), засідання постійної комісії можуть проводитися в режимі відеоконференції або аудіоконференції (дистанційне засідання).


3.21. Дистанційні засідання можуть проводитися за умови технічної можливості кожного члена комісії брати участь у засіданнях в такому режимі.

Реєстрація, виступи, голосування членів постійних комісій здійснюється після ідентифікації їх особи за допомогою відповідного програмного забезпечення.


Пропозиції, будь-які документи членів комісії, з метою використання на дистанційному засіданні, мають бути своєчасно надіслані лише з офіційної електронної пошти депутатів або оголошені під час особистих виступів на дистанційному засіданні. 


Голосування здійснюється шляхом озвучення та/або написання членами постійної комісії відповідного варіанта "ЗА", "ПРОТИ", "УТРИМАВСЯ". 

Під час дистанційного засідання має здійснюватися відеозапис.





4. ПРЕДМЕТИ ВІДАНЬ ПОСТІЙНОЇ КОМІСІЇ

4.1. Постійна комісія в межах своєї компетенції, Регламенту Львівської обласної ради та чинного законодавства України:


4.1.1. Розглядає проєкти обласних програм з питань охорони здоров’я та материнства.

4.1.2. Погоджує заходи й напрями використання коштів обласного бюджету,  спрямованих на охорону здоров’я та материнства:
- заслуховує звіти про виконання обласних програм і обласного бюджету;

- заслуховує інформацію щодо санітарно-епідеміологічного стану на території 

Львівщини;

- погоджує кандидатури на посади керівників комунальних закладів, що перебувають у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст Львівської області у галузі охорони здоров’я, після проведення конкурсного відбору і засідання конкурсної комісії;

- готує пропозиції щодо реформування системи закладів охорони здоров’я.
Голова постійної комісії                                               Анна ЯРМОЛА                                   

